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1. ŠKOLNÍ PORADENSKÉ PRACOVIŠTĚ  

 

Na Základní škole a mateřské škole Líšnice, okres Praha -  západ je zřízeno školní poradenské 

pracoviště za účelem kvalitního vzdělávání žáků a vytváření přátelské tvůrčí atmosféry. ŠPP 

poskytuje bezplatné poradenské služby žákům, zákonným zástupcům žáků a pedagogům školy. 

Obsah poradenských služeb, které poskytuje ŠPP, je v souladu splatnou legislativou a s 

vyhláškou č.72/2005 o poskytování poradenských služeb ve školách a školských poradenských 

zařízeních (dále vyhláška 72/2005).  

Složení týmu: 

 

Mgr. Alena Fialová – ředitelka školy, výchovná poradkyně 

- zslisnice@zslisnice.cz, tel.: 775921383 

Mgr. Tereza Lišková – školní metodička prevence 

- terka@zslisnice.cz, tel.: 734553440 

Mgr. Kateřina Hozmanová – školní speciální pedagožka 

- katka@zslisnice.cz, tel.: 732749909 

Mgr. Kamila Ehrenbergerová – zástupkyně ředitelky, školní speciální pedagožka 

- kamila@zslisnice.cz, tel.: 608773388 

 

Konzultace jsou možné po předchozí domluvě.  

 

Nedílnou součástí je spolupráce se všemi vyučujícími ve škole, s vedením školy, zákonnými 

zástupci žáků, Pedagogicko - psychologickou poradnou Středočeského kraje v Příbrami, 

Střediskem výchovné péče Dobřichovice 
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2. CÍLE PORADENSKÝCH SLUŽEB NA ŠKOLE  

Ve škole jsou zajišťovány poradenské služby v rozsahu odpovídajícím počtu a vzdělávacím 

potřebám žáků školy zaměřené zejména na:  

• poskytování podpůrných opatření pro žáky se speciálními vzdělávacími potřebami  

• sledování a vyhodnocování účinnosti zvolených podpůrných opatření  

• prevenci školní neúspěšnosti  

• kariérové poradenství spojující vzdělávací, informační a poradenskou podporu k vhodné 

volbě vzdělávací cesty a pozdějšímu profesnímu uplatnění  

• podporu vzdělávání a sociálního začleňování žáků z odlišného kulturního prostředí a s 

odlišnými životními podmínkami  

• podporu vzdělávání žáků nadaných a mimořádně nadaných  

• průběžnou a dlouhodobou péči o žáky s výchovnými či vzdělávacími obtížemi a 

vytváření příznivého sociálního klimatu pro přijímání kulturních a jiných odlišností ve 

škole a školském zařízení  

• včasnou intervenci při aktuálních problémech u jednotlivých žáků a třídních kolektivů  

• předcházení všem formám rizikového chování včetně různých forem šikany a 

diskriminace  

• průběžné vyhodnocování účinnosti preventivních programů uskutečňovaných školou  

• metodickou podporu učitelům při použití psychologických a speciálně pedagogických 

postupů ve vzdělávací činnosti školy  

• spolupráci a komunikaci mezi školou a zákonnými zástupci  

• spolupráci školy při poskytování poradenských služeb se školskými poradenskými 

zařízeními  

Škola každoročně zpracovává a uskutečňuje:  

1. Plán poradenských služeb na škole pro daný školní rok (VP, ŠMP, ŠSP)  

2. Preventivní program školy pro daný školní rok (ŠMP ve spolupráci s ostatními 

pedagogy)  

Všichni pedagogičtí pracovníci školy se podílejí na zajišťování podpůrných opatření pro žáky 

se speciálními vzdělávacími potřebami, poskytují součinnost školským poradenským zařízením 

a spolupracují s orgány veřejné moci za účelem ochrany práv žáků.  
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3. STANDARDNÍ ČINNOSTI PRACOVNÍKŮ ŠPP 

Dle vyhlášky č. 197/2016, kterou se mění vyhláška č. 72/2005 Sb., o poskytování poradenských 

služeb ve školách a školských poradenských zařízeních, náleží mezi standardní činnosti 

výchovného poradce, metodika prevence a školního speciálního pedagoga tyto činnosti: 

 

Standardní činnosti výchovného poradce  

Poradenské činnosti:  

• kariérové poradenství a poradenská pomoc při rozhodování o další vzdělávací a profesní 

cestě žáků  

• vyhledávání a orientační šetření žáků, jejichž vývoj a vzdělávání vyžadují zvláštní 

pozornost a příprava návrhů na další péči o tyto žáky, včetně spolupráce na přípravě, 

kontrole a evidenci plánu pedagogické podpory pro žáky s potřebou podpůrného 

opatření v 1. stupni.  

• zprostředkování vstupní a průběžné diagnostiky speciálních vzdělávacích potřeb  a 

mimořádného nadání a intervenčních činností pro žáky se speciálními vzdělávacími 

potřebami nebo mimořádně nadané žáky ve školských poradenských zařízeních  

spolupráce se školskými poradenskými zařízeními při zajišťování podpůrných opatření 

pro žáky se speciálními vzdělávacími potřebami a intervenčních činností  pro žáky se 

speciálními vzdělávacími potřebami  

• příprava podmínek pro vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími potřebami  ve 

škole, koordinace poskytování poradenských služeb těmto žákům školou  a školskými 

poradenskými zařízeními a koordinace vzdělávacích opatření u těchto žáků.  

• poskytování služeb kariérového poradenství pro žáky se speciálními vzdělávacími 

potřebami a zejména pro žáky uvedené v § 16 odst. 9 školského zákona.  

Metodické a informační činnosti  

• metodická pomoc pedagogickým pracovníkům školy v otázkách kariérového 

rozhodování žáků, s přípravou a vyhodnocováním plánu pedagogické podpory,  s 

naplňováním podpůrných opatření ve vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími 

potřebami, s tvorbou a vyhodnocováním individuálních vzdělávacích plánů,  v práci s 

nadanými a mimořádně nadanými žáky  

• zprostředkování nových metod pedagogické diagnostiky a intervence pedagogickým 

pracovníkům školy.  

• metodická pomoc pedagogickým pracovníkům školy v otázkách kariérového 

rozhodování žáků, integrace, individuálních vzdělávacích plánů, práce s nadanými žáky 

apod.  
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• Shromažďování odborných zpráv a informací o žácích v poradenské péči dalších 

poradenských zařízení a jejich zajištění v souladu se zákonem o ochraně osobních údajů.  

• Vedení písemných záznamů umožňujících doložit rozsah a obsah činnosti výchovného 

poradce, navržená a realizovaná opatření.  

  

Standardní činnosti školního metodika prevence  

Metodické a koordinační činnosti  

• koordinace tvorby, kontrola, evaluace a participace při realizaci preventivního programu 

školy  

• koordinace a participace na realizaci aktivit školy zaměřených na prevenci rizikového 

chování  

• metodické vedení činnosti pedagogických pracovníků školy v oblasti prevence 

rizikového chování  

• koordinace vzdělávání pedagogických pracovníků školy v oblasti prevence rizikového 

chování  

• individuální a skupinová práce se žáky a studenty s obtížemi v adaptaci, se 

sociálněvztahovými problémy, s rizikovým chováním a problémy, které negativně 

ovlivňují jejich vzdělávání  

• koordinace přípravy a realizace aktivit zaměřených na zapojování multikulturních prvků 

do vzdělávacího procesu a na integraci žáků/cizinců; prioritou v rámci tohoto procesu 

je prevence rasizmu, xenofobie a dalších jevů, které souvisejí s přijímáním odlišnosti  

• koordinace spolupráce školy s orgány státní správy a samosprávy, které mají  v 

kompetenci problematiku prevence rizikového chování, s metodikem preventivních 

aktivit v poradně a s poradenskými, terapeutickými, preventivními, krizovými,  a 

dalšími odbornými pracovišti, zařízeními a institucemi, které působí v oblasti prevence 

rizikového chování  

• kontaktování odpovídajícího odborného pracoviště a participace na intervenci  a 

následné péči v případě akutního výskytu rizikového chování  

• shromažďování odborných zpráv a informací o žácích v poradenské péči 

specializovaných poradenských zařízení v rámci prevence rizikového chování  v souladu 

se zákonem o ochraně osobních údajů  

• vedení písemných záznamů umožňujících doložit rozsah a obsah činnosti školního 

metodika prevence, navržená a realizovaná opatření.  
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Informační činnosti  

• zajišťování a předávání odborných informací o problematice rizikového chování,  o 

nabídkách programů a projektů, o metodách a formách specifické primární prevence 

pedagogickým pracovníkům školy   

• prezentace výsledků preventivní práce školy, získávání nových odborných informací a 

zkušeností.  

• vedení a průběžné aktualizování databáze spolupracovníků školy pro oblast prevence 

rizikového chování  

• předávání informací a zpráv o realizovaných preventivních programech zákonným 

zástupcům, pedagogickým pracovníkům školy a školskému poradenskému zařízení  

vedení dokumentace, evidence a administrativa související se standardními činnostmi v 

souladu se zákonem o ochraně osobních údajů a předávání informací o realizovaných 

preventivních programech školy pro potřeby zpracování analýz, statistik a krajských 

plánů prevence  

  

Poradenské činnosti  

• vyhledávání a orientační šetření žáků s rizikem či projevy rizikového chování; 

poskytování poradenských služeb těmto žákům a jejich zákonným zástupcům, případně 

zajišťování péče odpovídajícího odborného pracoviště ve spolupráci  s třídními učiteli  

• spolupráce s třídními učiteli při zachycování varovných signálů spojených s možností 

rozvoje rizikového chování u jednotlivých žáků a tříd a participace na sledování úrovně 

rizikových faktorů, které jsou významné pro rozvoj rizikového chování  ve škole.  

• příprava podmínek pro integraci žáků se specifickými poruchami chování ve škole  a 

koordinace poskytování poradenských a preventivních služeb těmto žákům školou  a 

specializovanými školskými zařízeními  

  

Standardní činnosti školního speciálního pedagoga  

Diagnostika a depistáž  

• spolupráce při zápisu do 1. ročníku základního vzdělávání dle potřeb a možností školy 

a školního poradenského pracoviště  

• vyhledávání žáků s rizikem vzniku speciálních vzdělávacích potřeb a zařazení  do 

vhodného preventivního, zejména stimulačního, nebo intervenčního programu  

vyhledávání žáků se speciálními vzdělávacími potřebami a jejich zařazení  do speciálně 

pedagogické péče  

• vytyčení hlavních problémů žáka, stanovení plánu pedagogické podpory v rámci školy 

a mimo ni a stanovené druhu, rozsahu, frekvence, a trvání intervenčních činností  

diagnostika speciálních vzdělávacích potřeb žáka, zejména shromažďování údajů  o 
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žákovi, včetně anamnézy rodinné a osobní, dále speciálně pedagogická diagnostika, 

zejména při vzdělávacích problémech žáků, pro navazující intervence ve školním 

prostředí, speciálně pedagogická diagnostika předpokladů pro čtení, psaní, počítání, 

předpokladů rozvoje gramotnosti, analýza získaných údajů a jejich vyhodnocení  

• screening, ankety, dotazníky ve škole týkající se speciálních vzdělávacích potřeb  a 

rizika vzniku speciálních vzdělávacích potřeb  

Konzultační, poradenské a intervenční práce  

• intervenční podpora při realizaci plánu pedagogické podpory.  

• dlouhodobá i krátkodobá individuální speciálně pedagogická péče za účelem naplňování 

podpůrných opatření pro žáky, speciálně pedagogické vzdělávací činnosti, reedukační, 

kompenzační a stimulační činnosti; se žákem s rizikem vzniku speciálních vzdělávacích 

potřeb.  

• dlouhodobá i krátkodobá speciálně pedagogická péče o skupiny žáků se speciálními 

vzdělávacími potřebami, speciálně pedagogické vzdělávací činnosti, reedukační, 

kompenzační a stimulační činnosti; se skupinami žáků s rizikem vzniku speciálních 

vzdělávacích potřeb  

• participace na vytvoření individuálního vzdělávacího plánu u žáků se speciálními 

vzdělávacími potřebami nebo plánu pedagogické podpory u žáků s rizikem vzniku 

speciálních vzdělávacích potřeb ve spolupráci s třídním učitelem, učitelem odborného 

předmětu, s vedením školy, se zákonnými zástupci žáka, se žákem a s ostatními partnery 

podpůrného týmu uvnitř i vně školy  

• průběžné vyhodnocování účinnosti poskytovaných podpůrných opatření pro žáky se 

speciálními vzdělávacími potřebami a rizikem vzniku speciálních vzdělávacích potřeb 

u žáků, dle potřeby navržení a realizace úprav  

• úpravy školního prostředí, zajištění speciálních pomůcek a didaktických materiálů  

• individuální konzultace pro rodiče, zabezpečení průběžné komunikace a kontaktů s 

rodiči žáka/zákonnými zástupci  

• individuální konzultace pro pedagogické pracovníky v oblasti speciálních vzdělávacích 

potřeb a rizika vzniku speciálně vzdělávacích potřeb   

• konzultace s pracovníky školských a dalších poradenských zařízení  

Metodické, koordinační a vzdělávací činnosti  

• příprava a průběžná úprava podmínek pro vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími 

potřebami ve škole - koordinace speciálně pedagogických poradenských služeb na škole  

• metodická pomoc třídním učitelům při vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími 

potřebami nebo rizikem vzniku speciálních vzdělávacích potřeb  

• metodické činnosti pro další pedagogické pracovníky školy - specifika výuky a možnosti 

žáků dle druhu a stupně speciálních vzdělávacích potřeb, návrhy metod a forem práce 
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se žáky - jejich zavádění do výuky, instruktáže využívání speciálních pomůcek a 

didaktických materiál  

• pracovní semináře pro pedagogické pracovníky v oblasti speciálních vzdělávacích 

potřeb a rizika jejich vzniku  

• kooperace s pedagogickými pracovníky školy zajišťujícími poradenské služby  

kooperace se školskými poradenskými zařízeními a s dalšími institucemi a odbornými 

pracovníky ve prospěch žáka se speciálními vzdělávacími potřebami nebo s rizikem 

vzniku speciálních vzdělávacích potřeb  

• participace na vytváření školních vzdělávacích programů, individuálních vzdělávacích 

plánů, plánů pedagogické podpory s cílem rozšíření služeb a zkvalitnění péče o skupiny 

žáků se speciálními vzdělávacími potřebami nebo rizikem vzniku speciálních 

vzdělávacích potřeb  

• koordinace a metodické vedení asistentů pedagoga ve škole  

  

Školní psycholog  

Škola nemá školního psychologa.   

Externě spolupracuje s psycholožkou Mgr. Janou Hladovcovou, která se zaměřuje na rodinnou 

terapii. Dále také spolupracujeme se Střediskem výchovné péče v Dobřichovicích, kde je 

dětský psycholog.  
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5. PRAVIDLA PRO POSKYTOVÁNÍ PRADENSKÝCH SLUŽEB  

  

Poradenské služby se řídí vyhláškou č. 72/2005 Sb., o poskytování poradenských služeb ve 

školách a školských poradenských zařízeních, ve znění pozdějších předpisů.   

ŠPP poskytují bezplatně standardní poradenské služby ve stanoveném rozsahu, a to na žádost 

žáků, jejich zákonných zástupců, škol nebo školských zařízení nebo na základě rozhodnutí 

orgánu veřejné moci.   

Podmínkou poskytnutí psychologické nebo speciálně pedagogické poradenské služby je 

předání informace a písemný souhlas žáka nebo jeho zákonného zástupce. Souhlas zákonných 

zástupců k poskytování poradenských služeb není nutný v případech, kdy je ohroženo 

psychické nebo duševní zdraví žáků, jeho zdravý osobnostní vývoj, jeho zdárný školní vývoj a 

jeho bezpečnost. Nebo je-li ohroženo zdraví a bezpečnost ostatních účastníků edukace.  

ŠPP musí předem srozumitelně informovat žáka a v případě žáka, který má zákonného zástupce, 

také jeho zákonného zástupce o   

1. všech podstatných náležitostech poskytované poradenské služby, zejména o povaze, 

rozsahu, trvání, cílech a postupech poskytované poradenské služby  

2. prospěchu, který je možné očekávat, a o všech předvídatelných důsledcích, které mohou 

vyplynout z poskytování poradenské služby, i možných následcích, pokud tato služba 

nebude poskytnuta  

3. jeho právech a povinnostech spojených s poskytováním poradenských služeb, včetně práva 

žádat kdykoli poskytnutí poradenské služby znovu, práva podat návrh na projednání podle 

§ 16 a odst. 5 školského zákona, práva žádat o revizi podle §16 b školského zákona a práva 

podat podnět České školní inspekci podle §174 odst. 5 školského zákona, a to 

prostřednictvím vzorového formuláře (viz příloha).   

 

 

 

 

 

 

 

 



10  

6. ETICKÝ KODEX PRACOVNÍKŮ ŠPP 

 

Etický kodex se týká každého pracovníka působícího v rámci ŠPP. Nejdůležitějším kritériem 

odborného i lidského působení je hájení všech práv klienta, zaručující mu intimitu, bezpečí, 

podporu, pomoc a ochranu osobních údajů. Intervencí se chápe akt nebo další následná činnost, 

kterou pracovník ŠPP (sám nebo ve spolupráci s dalšími odborníky) poskytne ve prospěch 

klienta. Může se jednat o poradenství, diagnostiku, konzultaci, jednorázovou intervenci, o 

krátkodobou či dlouhodobou péči, individuální práci s klientem, s dvojicí, rodinou, se třídou 

apod. 

Klientem je ten, kdo navazuje kontakt se ŠPP (telefonicky, osobní návštěvou či jinak 

kontaktuje), a to za účelem vyhledání rady či pomoci. 

• Každý pracovník ŠPP si musí být vědom, že jeho profesionální vztah s klientem je 

založen na důvěře ze strany klienta a na zachování důvěrnosti a diskrétnosti ze strany 

pracovníka ŠPP. 

• Při práci s klientem používá pracovník ŠPP pouze takové postupy a metody, o nichž má 

dostačující znalosti a se kterými získal potřebné zkušenosti. 

• Každý pracovník ŠPP respektuje při své práci právní odpovědnost v rámci platných 

právních předpisů. 

• Pracovník ŠPP si vede záznamy o setkání s klientem, uchovává korespondenci, testy, 

záznamy o supervizích a ostatní dokumentaci pro případné další použití v zájmu klienta. 

Tato dokumentace nesmí být přístupná nepovolaným osobám. 

• Posudky a zprávy o vyšetření může poskytnout pracovník ŠPP pouze se souhlasem 

klienta - zákonného zástupce, nebo na jeho přání.  

• Zprávu pro soud (např. při rozvodovém řízení apod.) poskytne pracovník ŠPP pouze 

podle platných právních předpisů, jmenovitě na vyžádání soudu, které je podmíněno 

souhlasem obou rozvádějících se partnerů. 


